HEINZE
AKADEMIE
Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Dozent (m/w/d) im Bereich Bautechnik

Uber uns:

Die Heinze Akademie ist ein inhabergefUhrter Bildungstrager aus Hamburg mit Fokus auf die
Aus- und Weiterbildung von Fachkréften aus Industrie und Wirtschaft. Die Lehrgangsthemen
und didaktisch-methodischen Ansétze leiten sich aus dem Kompetenzbedarf des Status-Quo
der industriellen Arbeitswelt ab. Dies wird kombiniert mit flexiblen Lernformen wie Vollzeit,
berufsbegleitend, intensiv, online, vor Ort oder hybrid.

Wir suchen ab sofort qualifizierte Dozenten (m/w/d) fur unsere Weiterbildungsgange zu staatlich
gepruften Bautechnikern (m/w/d) auf Basis einer Honorartatigkeit. Die Weiterbildung gliedert
sich in folgende 12 Lernfelder, fUr die wir permanent Verstarkung gebrauchen konnen:

Arbeiten und BaumaBnahmen vorbereiten und planen
Materialien und Baustoffe ermitteln und auswahlen
Bauprojekte planen und Genehmigungsverfahren vorbereiten
Bauleistungen ausschreiben und fur die Vergabe vorbereiten
Konstruktionen auswéahlen und planen

Ver- und Entsorgungsanlagen planen und ausfuhren
Bauablauf vorbereiten und Bautberwachung durchfuhren
Tragwerke konstruieren, detaillieren und ausfuhren
BaumaBnahmen im StraBenbau planen und ausflihren
Bauschaden analysieren und Sanierungskonzepte erstellen
Gebaude energetisch sanieren

Bauliche MaBnahmen im Bereich Ausbau planen und durchflhren

Unsere Teilnehmer bringen eine Ausbildung sowie Berufserfahrung aus der Baubranche mit.
Manche mochten dieses Fachwissen Uber drei Jahre berufsbegleitend, andere in zwei Jahren
Vollzeit, bei uns an der Akademie erweitern.

Das bringen Sie mit:

e Sie sind Architekt (m/w/d), Bauingenieur (m/w/d) oder
e Berufsschullehrer (m/w/d) im Baubereich

Sie sind Quereinsteiger und haben bisher nie als Dozent gearbeitet?

Kein Problem — wir unterstutzen Sie Schritt fUr Schritt bis zu lhrer ersten Vorlesung und dartber
hinaus.
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Ihre Vorteile als Dozent (m/w/d) an der Heinze Akademie:

Zuverlassige Honorarabrechnung

Digitale Lernplattform mit Dozentencockpit

Flexible Terminabsprache

ortsunabhangiger Remote-Unterricht

Sehr gute technische Ausstattung der Schulungsréaume vor Ort
Motivierte Teilnehmer und persdnliche Betreuung durch unser Team
Wissen weitergeben und neue Generationen anleiten

Lehrmaterialien fUr die Unterrichtsgestaltung

Zusétzliches Einkommen oder ein steuerfreier Hinzuverdienst zur Rente
Alternativ zur Honorartatigkeit kann eine Festanstellung gepruft werden
Prasentation ihres Profils auf der Website der Heinze Akademie

Das sind unsere Rahmenbedingungen:

Prasenz (Ort) oder Remote

Unterrichtszeiten in Vollzeit montags bis freitags 08 Uhr bis 15 Uhr, berufsbegleitend
freitags 16 Uhr bis 21 Uhr und samstags 08 Uhr bis 15 Uhr. Ihr Einsatz erfolgt nach
Absprache, verbindlich fUr ein ganzes Semester.

Ihr Stundenvolumen erfolgt ebenfalls semesterweise nach Absprache

Den Stundensatz vereinbaren wir auf Basis lhrer Erfahrung und Qualifikationen, dazu
gerne mehr im personlichen Gespréach.

Kontakt:

Sie sind interessiert an einem ersten unverbindlichen Gesprach? Dann melden Sie sich gerne:

Christiane Witthoft
c.witthoefft@heinze-akademie.de
tel.: 040-639029-18
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